
Форма № ] 

Сводный отчет о выполнении государственного задания 
за 2020 год 

'осударстпеиние бюджетное профессиональное об рам) на re. плюс учреждение Пивисийи рекой области «Новосибирский речной колледж» 
(наименование профессионального образовательного учреждения) 

По программам среднего профессионального образования 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение показателя, 
утвержденное в 

государственном задании на 
2020 год (план) 

Фактическое значение 
показателя за отчетный 

период (январь-
декабрь 2020 года) 

Причины отклонения 
От запланированных 

значений* 

Источник информации о фактическом значении 
показателя 

Показатель объема гоеудя ре шен ной услуги 
Численность обучающихся по программам среднего 
профессионального образования, в том числе; 506 497 

Приказ Министерства образования Новоеибирекой 
обл. от31.12.2019№3310 

по программам подготовки специалистов среднего звена человек 321 310 
Приказ Министерства образования Новоеибирекой 

обл. от31.12.2019№3310 
но программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих 185 179 

Приказ Министерства образования Новоеибирекой 
обл. от31.12.2019№3310 

Показатель качества государственной услуги 

1 .Сохранность контингента % 95 94 Приказы о зачислении, приказы об отчислении, 
приказы о восстановлений 

2.Доля обучающихся, прошедших промежуточную аттестацию, в 
общей численности обучающихся % 100 96 Журналы учета теоретических занятий, протоколы 

промежу точной аттестации 

3. Доля выпускников, прошедших государственную итоговую 
аттестацию, в общей численности ВЫПУСКНИКОВ 

% 100 100 Протоколы государственной итоговой аттестации 

4. Доля выпускников, трудоустроившихся в течение одног о года 
после окончаний обучения по полученной специальности 
(профессии), в общей их численности 

% 7Я 72 
22% продолжают 
обучение по ВО Журналы учета трулостройства 

5. Уровень выполнения контрольных цифр приема (КЦП) % 11)11 100 

План КЦП человек 150 150 
Государственное задание №62, утверждено 
приказом Минобразования Новосибирской области 
от 16.04.2020 №447 

Факт КЦП человек ! \ 150 

4*Ц "7>7> 

150 

/ 

Приказы о зачислении № 12-кс от 27 08 2020: № 12-
кр от 27.08.2020, поименная книга 

* с указанием исходных данных для расчета фактическог о значения покаЙтеля 

Рука водитель профессионального образовательного учреждения// 

Дата 15.01.2021 
М.П. 
ФИО, должность ответственного лица Рамазапова Г.Ф 
Замест и гель директора но УПР 
телефон 209 07 81 доп.705 

Чикинёв п.г. 
(ФИО) руководителя 



Форма № 2 

Сводный отчет о выполнении государственного задания 
за 2020 год 

Г о с у д а р с т в е н н о е бюджетное п р о ф е с с и о н а л ь н о е о б р а з о в а т е л ь н о е у ч р е ж д е н и е Н о в о с и б и р с к о й о б л а с т и « Н о в о с и б и р с к и й р е ч н о й к о л л е д ж » 

(наименование профессионального образовательного учреждения) 

По программам профессиональной подготовки для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

1 [аименование показателя 
Единица 

измерения 

Значение показателя, 
утвержденное в 

государственном задании на 
2020 год (план) 

Фактическое значение 
Показателя за отчетный 

1 термол 
(январь-декабрь 2020 года) 

Причины отклонения от 
запланированных 

значений* 

Источник информации 
о фактическом 

значении показателя 

П о к а з а т е л ь объема г о с у д а р с т в е н н о й услуги 

1. Количество человеко-часов по программам профессиональной 
подготовки (обучающиеся с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ)) 

человеко-час 

П о к а з а т е л ь к а ч е с т в а г о с у д а р с т в е н н о й З'СЛУТ I I 

1 .Сохранность контингента % 

2. Доля обу чающихся, прошедших промежу точную аттестацию. В 
о б щ е й численности обучающихся 

% 

3. Доля выпускников, прошедших итоговую аттестацию, в общей 
численности В Ы П У С К Н И К О В 

% 

4. Доля выпускников, трудоустроившихся в течение одного года 
ноете окончания обу чения по подученной профессии, в общей их 
численности 

% 

5. Уровень выполнения плана приема обучающихся ПО программам 
профессиональной подготовки для л и ц с ограниченными 
возможностями здоровья 

% 

1 [дан приема человек 

Фактически принято человек 

с указанием исходных данных для расчета фактического значения показателя за 2020 год 

Р у к о в о л и у ^ . ц . п р о ф е с с и о н а л ь н о й о б р а з о в а т е л ь н о г о у ч р е ж д е н и я Чикинёв П.Г. 

(полнись) (ФИО руководителя) 

Ф И О . доляЦюсть огвегствеиного^итца Рамазанова Г.Ф.зам. 
директора т 
телефон 209 07 8 Г7Г 



Форма JVa 3 

Сводный отчет о выполнении государственного задания 
» 2020 год 

Г о с у д а р с т в е н н о е бюджетное п р о ф е с с и о н а л ь н о е о б р а з о в а т е л ь н о е у ч р е ж д е н и е Н о и н г н б н р е к о и о б л а с т и « Н о в о с и б и р с к и й р е ч н о й к о л л е д ж » 

(наименование профессионального образовательного учреждении) 

По программам профессиональной подготовки 

1 ( и м е н о в а н и е показателя 
Единица 

измерения 

Зт та чет тис показателя, 
утвержденное н 

государственном задании на 
2020 год (план) 

Фактическое значение показателя 
за отчетный период 

(январь-декабрь 2020 года) 

Причины отклонения от 
запланированных 

значений* 

Источник информации 
о фактическом значении 

показателя 

П о к а з а т е л ь о б ь е м и государственной услуги 

1 .Количество человеко-часов по программам 
ирофесснона и.noil п о л отовки 

человеко-час 

П о к а з а т е л ь к а ч е с т в а государственной у с л у г и 

( .Сохранность контингента % 

2. Доля обучающихся , прошедших итоговую аттестацию % 

3. Уровень выполнения плана приема обучающихся по 
программам профессиональной подготовки 

% 

План приема человек 

Фактически принято человек 

* с указанием исходных данных для расчета фактического значения показателя за 2020 год 

Р у к о в о д и т е л ь п р о ф е с с и о н а л ь н о г о о б р а з о в а т е л ь н о г о у ч р е ж д е н и и 
(полнись) 

Чикинёв П.Г.  
(ФМОрукп водителя) 



Сводный отчет о выполнении государственного задания 
за 2020 год 

Форма № 4 

Г о с у д а р с т в е н н о е б ю д ж е т н о е п р о ф е с с и о н а л ь н о е о б р а з о в а т е л ь н о е у ч р е ж д е н и е Н о в о с и б и р с к о й о б л а с т и " Н о в о с и б и р с к и й р е ч н о й к о л л е д ж " 

(наименование профессионального образовательного учреждения) 

По программам повышения ышлифиьшцш 

Н а и м е н о в а н и е показателя 
Е д и н и ц а 

и з м е р е н и я 

З н а ч е н и е показателя , 

у т в е р ж д е н н о е в 

г о с у д а р с т в е н н о м з а д а н и и 

н а 2020 год ( п л а н ) 

Ф а к т и ч е с к о е значение 
показателя за о т ч е т н ы й 

п е р и о д 
( я н в а р ь - д е к а б р ь 2020 года) 

1 (ричины о т к л о н е н и я от 

з а п л а н и р о в а н н ы х 

з н а ч е н и й * 

И с т о ч н и к и н ф о р м а ц и и о 

ф а к т и ч е с к о м з н а ч е н и и 

п о к а з а т е л я 

П о к а з а т е л ь о б ъ е м а г о с у д а р с т в е н н о й УСЛУГИ 

1 .Количество ч е л о в е к о - ч а с о в по п р о г р а м м а м п о в ы ш е н и я 

квалификации ч е л о в с к о - ч а е 

П о к а з а т е л ь к а ч е с т в а г о с у д а р с т в е н н о й у с л у г и 

( . С о х р а н н о с т ь к о н т и н г е н т а % 

2. Д о л я с л у ш а т е л е й , п р о ш е д ш и х и т о г о в у ю а т т е с т а ц и ю , 

в о б ш е й ч и с л е н н о с т и с л у ш а т е л е й 
% 

3. У р о в е н ь в ы п о л н е н и я п л а н а п р и е м а с л у ш а т е л е й но 
п р о г р а м м а м д о п о л н и т е л ь н о г о п р о ф е с с и о н а л ь н о г о 
о б р а з о в а н и я 

% 

1 [лай п р и е м а человек 

Ф а к т и ч е с к и п р и н я т о человек 

• с у к а з а н и е м и с х о д н ы х д а н н ы х д л я р а с ч е т а ф а к т и ч е с к о г о з н а ч е н и я I I 

меняльного о б р а з о в а т е л ь н о г о у ч р е ж д е н и я 

го л и ц а Р а м а з а н о в а Г .Ф . 

(подпись) 
П.Г. Чикинев 
(ФИО руководителя) 



Форма № 5 

Сводный отчет о выполнении государственного задания 
за 2020 год 

Г о с у д а р с т в е н н о е б ю д ж е т н о е п р о ф е с с и о н а л ь н о е о б р а з о в а т е л ь н о е у ч р е ж д е н и е Н о в о с и б и р с к о й о б л а с т и « Н о в о с и б и р с к и й р е ч н о й к о л л е д ж » 

(наименование профессионального образовательного учреждения) 

По программам профессиональной переподготовки 

1 ^ и м е н о в а н и е п о к а з а т е л я 
Е д и н и ц а 

и з м е р е н и я 

З н а ч е н и е п о к а з а т е л я , 

у т в е р ж д е н н о е в 

г о с у д а р с т в е н н о м задании 
на 2020 год (план) 

Ф а к т и ч е с к о е значение 

п о к а з а т е л я з а о т ч е т н ы й 

п е р и о д 

( я н в а р ь - д е к а б р ь 2020 года) 

П р и ч и н ы о т к л о н е н и я от 

з а п л а н и р о в а н н ы х 

з н а ч е н и й * 

И с т о ч н и к и н ф о р м а ц и и о 

ф а к т и ч е с к о м з н а ч е н и и 

п о к а з а т е л я 

П о к а з а т е л ь о б ъ е м а г о с у д а р с т в е н н о й у с л у г и 

1 . К о л и ч е с т в о ч е л о в е к о - ч а с о в по п р о г р а м м а м 

п р о ф е с с и о н а л ь н о й п е р е п о д г о т о в к и 
ч е л о в е к о - ч а с 

П о к а з а т е л ь к а ч е с т в а г о с у д а р с т в е н н о й у с л у г и 

1 . С о х р а н н о с т ь к о н т и н г е н т а % 

2. Д о л я о б у ч а ю щ и х с я , п р о ш е д ш и х и т о г о в у ю 
а т т е с т а ц и ю , в о б щ е й ч и с л е н н о с т и о б у ч а ю щ и х с я 

% 

3. У р о в е н ь в ы п о л н е н и я п л а н а п р и е м а о б у ч а ю щ и х с я по 

п р о г р а м м а м п р о ф е с с и о н а л ь н о й п е р е п о д г о т о в к и 
% 

I С Л Е Ш п р и е м а человек 

Ф а к т и ч е с к и п р и н я т о человек 

с у к а з а н и е м и с х о д н ы х д а н н ы х д л я р а с ч е та ф а к т и ч е с к о г о з н а ч е н и я показателфаД20 

Щ т е л ь и г ш а л ь н о г о о б р а з о в а т е л ь н о г о у ч р е ж д е н и я 
. Ь 

15.01.2021 
(подпись) 

П.Г.Чикинёв 
(ФИО руководителя) 

и* 
Ф И О . д о л ж н о с ^ ^ п й ' е т я и ' г и ^ г о л и п а Р а м а з а н о в а Г .Ф . 

з а м д и р е к т о р а - п о V I I P 

209-fb§] Д о п . 7 0 5 \ • '(У 


