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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения ежегодного 

конкурса на звание «Куратор года» (далее-конкурс) среди педагогических 

работников государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Новосибирской области «Новосибирский речной колледж» (далее-

колледж), выполняющих обязанности куратора учебной группы. 

1.2. Конкурс осуществляется в соответствии с данным Положением и 

другими нормативными актами колледжа. 

1.3. Конкурс проводится ежегодно в соответствии со сроками, указанными в 

Положении.  

    

2. Цели и задачи конкурса 

 

2.1. Основная цель конкурса - оценка эффективности профессиональной 

деятельности куратора учебной группы, обеспечение воспитания обучающихся, 

формирование высоких личностных результатов будущих специалистов, 

активация деятельности и общественное признание деятельности куратора. 

2.2. Задачи конкурса: 

 - выявить положительный опыт работы куратора; 

- создать условия для поиска, поддержки и пропаганды продуктивных форм и 

методов воспитательной работы с обучающимися колледжа; 

- повысить педагогические компетенции куратора; 

- поднять престиж деятельности куратора в педагогической деятельности. 

 

 

3. Порядок и сроки проведения конкурса 

 

3.1 В конкурсе принимают участие все кураторы учебных групп текущего 

года. 

3.2 Конкурс проводится с 01апреля до 30 мая текущего года в 2 этапа: 

1 этап- подготовительный, проходит с 01 апреля до 30 апреля текущего 

года.   На данном этапе кураторы готовят документы: 

- анкету куратора (Приложение 1) 

- папку куратора (приложение 2) 

- результаты анкетирования обучающихся (приложение 3) 

-результаты анкетирования родителей (законных представителей) 

обучающихся (приложение 4) 

- отчёт о проделанной учебной и внеучебной работе группы за текущий 

учебный год с приложениями (фото, копии грамот, сертификатов, 

дипломов коллективных достижений группы, а также индивидуальных 

достижений обучающихся группы) 

     3.3. 2 этап- очный. Проводится с 1 мая до 30 мая текущего года.  Кураторы до 

15 мая представляют в конкурсную комиссию документы, указанные в п.3.2 

Положения 

           С 16 по 30 мая – работа конкурсной комиссии по оценке результатов 



работы куратора в текущем учебном году. 

 

4. Критерии оценки конкурса 

 

4.1. Представленные в соответствии с настоящим Положением документы 

рассматриваются Конкурсной комиссией и по результатам выставляются оценки 

по критериям, представленным в оценочном листе. 

 

Оценочный лист куратора учебной групп №_____  

 

ФИО куратора _____________________________ 

 

№ п/п Критерии оценки Оценка в баллах Результ

ат 
1.  Наличие анкеты куратора  1 балл  
2.  Качество формирования папки куратора 

(полнота заполнения документа, наличие 

дополнительной информации) 

1 балл за каждый полный 

пункт 

0,5 балла за неполный пункт 

 

3.  Учебная деятельность группы                                          

( качественная успеваемость группы в 

период с ноября до марта текущего 

учебного года ) 

40% и более -10 баллов 

39 -20%         - 5 баллов 

Менее 20%   - 0 баллов 

 

4.  Участие студентов группы в областных, 

городских, районных конкурсах и 

мероприятиях(в сопровождении 

кураторов) 

1 балл за каждое призовое 

место, 0,5 балла за каждое 

участие  

 

5.  Наличие у студентов группы Пушкинской 

карты (с предоставлением 

подтверждающих копий карт) 

100% -2 балла 

70% - 1 балл 

менее 70% -0 баллов 

 

 

6.  Самостоятельная организация кураторам 

конкурсов и мероприятий в учебной 

группе 

1 балл за каждое проведенное 

мероприятие или конкурс 

(при предоставлении 

сценария, статьи на сайте, 

фото и т.д.) 

 

7.  Участие студентов группы в культурной 

жизни колледжа,  в  федеральных, 

областных, городских, районных 

конкурсах и мероприятиях 

Участие: 

- федеральный уровень - 2 балла; 

- областной уровень-1,5 балла; 

- городской и районный уровень-

1балл; 

-уровень колледжа – 0,5 балла. 

Наличие призовых мест: 

- федеральный уровень - 5 

баллов; 

- областной уровень-3,5 балла; 

- городской и районный уровень 

- 3балла; 

-колледж - 2 балла. 

 

8.  Нарушение дисциплины в колледже 

студентами группы (вызов на 

дисциплинарную комиссию / наличие 

выговора и замечания) 

За каждое нарушение -2 балла  

9.  Результаты анкетирования обучающихся Средний балл, выставленный 

обучающимися куратору 
 



10.  Привлечение обучающихся к посещению 

кружков, спортивных секций 

0,5 балла за каждого 

обучающегося, посещающего 

кружок/ спортивную секцию 

 

11.  Результаты анкетирования родителей 

(законных представителей) обучающихся 

Средний балл, выставленный 

родителями (законными 

представителями), 

 принявшими участие в 

анкетировании 

 

 

 

5. Конкурсная комиссия 

 

5.1 Для организации и проведения конкурса приказом директора создаётся 

комиссия в составе: 

Председатель комиссии- директор колледжа; 

Заместитель председателя-заместитель директора по учебно-

воспитательной работе; 

Члены комиссии: 

- заместитель директора по учебно-производственной работе; 

- заведующий учебной частью; 

- методист; 

- преподаватель, не имеющий кураторства в текущем учебном году; 

- председатель Студенческого совета. 

 

6. Подведение итогов конкурса 

 

6.1 Итоги конкурса подводятся до 1 июня текущего года и оформляются 

протоколом конкурсной комиссии 

6.2  Куратору, набравшему максимальное количество баллов, присуждается 1 

место и звание «Куратор года» 

6.3 Кураторам, получившим второй и третий результат по количеству баллов, 

присуждается 2 и 3 место соответственно. 

6.4 Конкурсная комиссия может выбрать кураторов по дополнительным 

номинациям: 

«За приобщение обучающихся к волонтёрской деятельности» 

«За приобщение обучающихся к спорту» 

«За применение инновационных технологий в воспитании» 

 

7. Награждение победителей конкурса 

 

7.1 Приказом директора колледжа победителю вручается грамота и 

начисляется денежная премия в размере 100% от должностного оклада, 

7.2 Кураторам, занявшим 2,3 место вручаются грамоты и начисляются 

денежные премии в 75% и 50% от должностного оклада соответственно. 

7.3  За получение дополнительной номинации, куратору выплачивается премия 

в размере 25 % от должностного оклада. 

7.4 Денежные премии начисляются до завершения учебного года. 

 



 

 

Приложение 1 

 

Анкета куратора учебной группы 

1. Ф.И.О.________________________________________________________ 

2. Сколько лет Вы работаете куратором______________________________ 

3. Какие формы воспитательной работы Вы наиболее успешно используете 

в своей группе? (подчеркнуть) 

Информационно-тематический кураторский час 

Посещение мероприятий в колледже с группой 

Посещение мероприятий вне колледжа 

Экскурсии в музеи, выставки, предприятия 

Встречи с работодателями, представителями профессии/специальности 

Иные формы  ( описать) 

______________________________________________________________

______________________________________________________________

______________________________________________________________     

 

4. Как часто  Вы проводите собрания группы по организационным 

вопросам ( указать периодичность) 

______________________________________________________________

______________________________________________________________ 

5. Как часто Вы проводите собрания по фактам нарушения дисциплины, 

пропусков занятий, неуспеваемости 

______________________________________________________________

______________________________________________________________ 

6. Какие на Ваш взгляд наиболее актуальные направления работы с 

обучающимися Вашей группы (расположите в порядке значимости) 

- организация и координация в ходе образовательного процесса 

- патриотические мероприятия/волонтерство 

- социально-культурная жизнь 

- взаимоотношения в группе 

-другое (описать) 

______________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

7. Есть ли в Вашей группе студенческий актив?              

______________________________________________________________ 

 

8. Эффективна ли деятельность студенческого актива в Вашей группе?  

_____________________________________________________________   

 

9.  Ваши предложения , советы, рекомендации по организации 

воспитательной работы в колледже ( пункт обязателен для 

заполнения)____________________________________________________

______________________________________________________________ 



______________________________________________________________ 

 

Приложение 2 

 

 

Папка куратора 

 

1. Журнал куратора группы с информацией: 

- список группы/список актива группы 

- контактные телефоны обучающихся, электронные почты 

-ФИО родителей/ законных представителей с контактными телефонами 

- место работы, должность родителей/ законных представителей 

- адрес проживания 

-социальный статус семьи (полная, неполная, малообеспеченная, 

многодетная) 

- группа здоровья обучающегося 

- спортивные /творческие/ социальные достижения, увлечения 

-дополнительная информация (профилактический учёт в колледже, 

полиции, наркодиспансере). 

2. План воспитательной работы на текущий учебный год и отчёт работы за  

 1 полугодие. 

3. Протоколы проведения родительских собраний в группе. 

4. Мониторинг успеваемости и посещаемости за текущий учебный год. 

5. Диагностические методики, позволяющие куратору изучить группу и 

процесс ее адаптации в колледже. 

6. Правила внутреннего распорядка обучающихся колледжа, правила 

внутреннего распорядка общежития.  

7. Журнал по охране труда и технике безопасности. 

8. Прочие документы. 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 3 

 

Анкета обучающегося 

Уважаемый обучающийся! 

Примите участие в опросе о деятельности куратора учебной группы.  

(Анкетирование анонимное. Ваше мнение будет учтено  

в среднестатистический оценке качества деятельности Вашего 

куратора) 

 

В какой группе Вы обучаетесь?   ________________________________ 
                                                      номер группы 

 

1. ФИО куратора своей учебной группы (если знаете) 

Да, я знаю______________________________________________________ 

 

Нет, я не знаю, забыл ФИО куратора (прочерк)_______________________ 

 

2. Напишите, какие черты характера Вам больше всего нравятся в Вашем 

кураторе? 
_________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

3. Что Вам не нравится в Вашем кураторе? (перечислите) 

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

4. Как часто Ваша учебная группа встречается с куратором? (нужное 

подчеркнуть) 

Постоянно (ежедневно) Почти не встречается.   На кураторском часе 

Иногда                            

Другое (допишите)________________________________________________ 

5.  Посещал ли Ваш куратор общежитие, знакомился с бытовыми 

условиями проживания? (нужное подчеркнуть) 

Да         Нет                         Проживаю дома (на квартире) 

6. В чем помогают Вам встречи с куратором? (нужное подчеркнуть) 

Получать необходимую информацию       Получать совет, поддержку 

Лучше учиться           Ничем                     Затрудняюсь ответить 

Другое (напишите)________________________________________________ 

7. Какой кружок/спортивную секцию в колледже Вы посещаете? 

________________________________________________________________ 

8. Какую кружок/спортивную секцию Вы посещаете вне колледжа? 

________________________________________________________________ 

9. Как бы Вы оценили работу Вашего куратора по 10 балльной шкале, где 

10- максимальная 

оценка__________________________________________________________ 

10.  Ваши предложения, замечания, 

пожелания_______________________________________________________ 



_________________________________________________________________ 

Благодарим за участие в опросе! 

Приложение 4  

 

Анкета родителя (законного представителя) обучающегося 

Уважаемые родители (законные представители)! 

Примите участие в опросе о деятельности куратора учебной группы. 

(Анкетирование анонимное. Ваше мнение будет учтено 

в среднестатистический оценке качества деятельности Вашего куратора) 

 

Цель анкетирования- активизация деятельности куратора, оценка 

качества его работы, а также общественного признания значимости 

проводимой ими работы 

 

Пожалуйста, напишите в какой группе обучается Ваш(а) сын/дочь_______ 

 

1. Знаете ли Вы куратора учебной группы, в которой обучается Ваш (а) 

сын/дочь? 

Да    Нет   ФИО (если знаете) _____________________________________ 

2. Удовлетворены ли Вы отношениями с куратором группы, где 

обучается Ваш ребёнок?  

          Да          Нет            Затрудняясь ответить 

3. Как часто вы очно встречаетесь с куратором? (подчеркните) 

Постоянно 

На родительском собрании 

Иногда 

Почти не встречаюсь  

Другое (допишите)____________________________________________ 

4. Чем помогают Вам встречи с куратором?  

Получит необходимую информацию 

Получить совет, поддержку 

Лучше контролировать учёбу 

Ничем 

Затрудняюсь ответить 

Другое  

(допишите)_____________________________________________________

_______________________________________________________________ 

5. Как бы Вы оценили работу Вашего куратора по 10 балльной шкале, 

где 10- максимальная оценка___________________________________ 

 

6. Ваши предложения, замечания,  

пожелания_____________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 



Благодарим за участие в опросе! 
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